
 

INEOS-forpliktelsen 

INEOS er forpliktet til å ha et miljø der åpen, ærlig kommunikasjon er normalen, ikke unntaket.  

INEOS ønsker at du skal føle deg komfortabel med å gå til din nærmeste overordnede eller 

andre i ledelsen, hvis du mener at et brudd på retningslinjer eller adferdsstandarder har funnet 

sted. INEOS oppmuntrer deg til å snakke med sjefen din i første omgang. 

Men skulle det oppstå en situasjon der du foretrekker å sende inn en rapport konfidensielt, kan 

du gjøre det gjennom EthicsPoint.  Informasjonen du oppgir i rapporten, vil bli sendt til INEOS 

av EthicsPoint, bli oppbevart konfidensielt i den grad det tillates av loven, og kun bli oppgitt for 

å undersøke rapporten din.  Du kan velge å identifisere deg selv i rapporten eller rapportere 

anonymt.  Du har INEOS’ garanti for at dine kommentarer vil bli hørt. 

Husk at EthicsPoint IKKE er en nødtjeneste:  Ikke bruk denne tjenesten til å rapportere 

hendelser som presenterer en umiddelbar trussel mot liv, eiendom eller miljø.  Rapporter som 

sendes gjennom denne tjenesten, får ikke nødvendigvis et umiddelbart svar.  Hvis du trenger 

nødhjelp, må du ta kontakt med de lokale nødetatene. 

Du bør lese Merknad om personvern og beskyttelse av personopplysninger, hvis du ønsker å 

fortsette. 

 

 


